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I. Propósito 

Describir la política sobre el sistema de gestión integrado: Calidad, Social, Ambiente, Seguridad y 

Salud Ocupacional, en la cual se deben conducir las operaciones de MLR Forestal de Nicaragua S.A. 

 

II. Alcance 

Aplica a: Todos los colaboradores, contratistas, clientes y visitantes de la empresa MLR Forestal de 

Nicaragua S.A.  

 

III. Política del Sistema de Gestión Integrado 

MLR FORESTAL DE NICARAGUA S.A. somos una empresa que desarrolla cultivos Agroforestales 

tecnificados, principalmente de plantaciones de teca y distintas variedades de cacao fino de aroma 

mediante un manejo que involucra los pilares fundamentales del desarrollo sostenible.   

 

Estamos comprometidos con la mejora continua de los procesos a fin de garantizar la calidad en los 

productos y satisfacer los requerimientos de las partes interesadas pertinentes, a través de la 

gestión social, gestión ambiental y el desarrollo de auditorías internas; El compromiso principal es 

garantizar la seguridad y salud de nuestros colaboradores, el bienestar y desarrollo social de las 

comunidades vecinas a nuestras operaciones, la protección del medioambiente y la Biodiversidad, 

para ello nos hemos planteado los siguientes objetivos:  

 

• Fomentar la salud y seguridad de los trabajadores a través de la prevención y control de riesgos 

en las actividades que desarrollan.  

 

• Promover la protección del medio ambiente a través de la prevención de la contaminación y la 

protección de la biodiversidad. 

 

• Establecer relaciones de convivencia armónica con las comunidades vecinas y partes 

interesadas que permitan una gestión adecuada de los posibles impactos.  

 

• Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos aplicables a nuestras 

operaciones. 

 

• Mejorar continuamente el desempeño de los procesos relacionados con la calidad, ambiente, 

seguridad y salud ocupacional. 

 

Esta política se difunde a todos los niveles, es periódicamente revisada y publicada para el 

conocimiento de todos nuestros grupos de interés. 


